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Seoribroant sur M

FICHE DE POSTE

Intitulé du poste

AGENT POLYVALENT DES SERVICES TECHNIQUES

Cadre statutaire

Catégorie: C
Filiere : technique
Cadre d’emplois : Adjoint technique territorial

Missions
principales

L'agent réalise I'essentiel des interventions techniques de la commune
entretien des voiries communales, espaces verts et naturels, entretien et
maintenance des batiments

Activités et tiches
confiées

- Reéaliser les opérations de premiére maintenance au niveau des
équipements, de la voirie et des espaces verts, des batiments publics,

- Réaliser des opérations de petite manutention

- Assurer I'entretien courant de la voirie, balayage des rues, nettoyage, curage
des fossés, grilles et avaloirs, signalisation et sécurité des chantiers

- Nettoyage des locaux techniques

- Gérer le matériel et I'outillage

- Assurer I'entretien des espaces verts : désherbage des massifs et plantations,
taille des arbustes et arbres

- Assurer I'entretien du cimetiére

- Participer a la préparation des manifestations de la commune et assurer les
opérations de logistique associée

Positionnement

Maire — DGS —responsable services techniques

Compétences
requises

Compétences techniques

- Connaissance des végétaux

- Capacité a proposer des aménagements en fonction des contraintes
- Connaitre et appliquer les régles de sécurité au travail

Compétences d’organisation

- Capacité a planifier son travail en fonction des aléas météorologiques
- Savoir rendre compte de son activité

- Etre organisé et méthodique.

Compétences relationnelles :
Ponctualité, assiduité

Travail en équipe

Dynamisme et réactivité
Rigueur et discrétion

Esprit d’initiative

Conditions d’accés

Détachement, mutation, mobilité, recrutement direct contractuel

Moyens mis a
disposition

- Vétements professionnels adaptés
- Equipements de protection individuelle
- Matériels et produits divers

Contraintes
d’exercice

Travail a l'intérieur ou a I'extérieur tous temps, toutes saisons, 3 pied ou
motorisé

Travail seul ou en équipe.

Port de vétements professionnels adaptés (EPI)

Penibilité physique : station debout prolongée, travail courbé ou agenouillé
Respect des normes portant sur les activités, les matériels, et les produits
Utilisation du véhicule de service

Possibilité d’effectuer des astreintes




